
應徵方式

地點時間

工作內容

薪資加給

人力招募

身心障礙者個案管理、生涯轉銜服務。

台北市文山區興隆路二段88號5樓之3。

每月加給：全勤獎金800元+碩士以上學歷加給2,000元+社
工師執照加給4,000元+專科社工師證書加給2,000元。

*符合衛福部久任年資標準者，每年調薪1,000元。

可透過104、1111人力銀行，或MAIL自傳履歷給陳主任        
MAIL：2015024@ms.syinlu.org.tw
電話：02-29314933

臺北市大安、文山區
身心障礙者服務中心

身心障礙個案管理人員18名
1.社會工作相關系所畢業，且具社工師考試資格。
2.特殊教育學系、復健諮商系、心理諮商相關學系畢業。

周休二日，8:30~17:00或9:00~17:30。

(擴編招募)

工作主管及同事態度溫和友善，新人訓練與支持，讓你工作不孤單

依衛福部社工薪資制度給薪+台北市社會局加給5千元



員工福利

工作環境

1.三節禮金：提供端午、中秋、年終獎金。
2.生日假：生日當月可擇一天給薪之生日假。
3.健康促進補助：提供下班後參加運動或文藝課程補助。
4.每年健檢：與合約醫院進行健檢並提供補助。
5.教育訓練：完整新人及在職訓練，提供外訓費補助。
6.員工協助方案：提供員工心理諮商補助。
7. 資深獎金、生育補助。

團隊優點

113.6進駐新場地

臺北市大安、文山區
身心障礙者服務中心

主管情緒穩定，有事都可以溝通，重視員工身心健康，
不會為難請假，且和夥伴相處融洽，工作遇到困難都可
一起討論，讓員工不是孤軍奮戰!
同事都個性溫和，問問題會幫忙一起找答案，平常也
會互相幫忙！

辦公室環境新穎舒適，備有咖啡機，而且好停機車。
工作可學習非常多專業知能!!!

會談室辦公區 會議室


